Справка по проверке Бускринской СОШ.
Внутришкольный контроль  и весь образовательный процесс организован по школе заместителем директора по учебной части Абдуллабековой Х.М.
Проверка осуществлена по «Дорожной карте» представленной дирекцией школы в Управление образования.    Организация образовательного  процесса регламентируется утвержденным учебным планом на год  и расписанием уроков. Проверка учебного плана показывает не стыковки в вариативной и инвариантной частях: нет конкретной пояснительной записки по распределению предметов по предметным областям, не указаны часы, отведенные для проектной деятельности в 10 классе,  нет распределение часов по направлениям по внеурочной деятельности начальной школы. 
Тематика педагогических советов  в плане внутришкольного контроля школы указывает на недостаточность внимания на состояние преподавания предметов. Запланированные предметные недели (5-6 дней ) не смогут в достаточной степени охватить по всем классам необходимый минимум контроля, а именно такой контроль не даст нужного результата, и  поэтому рекомендовано запланировать хотя бы предметные декады.
В пункте «Контрольно-инспекционной деятельности школы» ежемесячно указывается пункт «Проверка классных журналов». Однако ежемесячная проверка дает мало результата, продолжаются игнорирование замечаний зам.директора,  учителя продолжают делать нарушения: наблюдается недостаточное оценивание ответов учащихся, т.е.низкая накопляемость оценок отдельных учителей, допускаются исправления оценок, не заполнялась графа «Домашнее задание» учителем географии, имело место несвоевременные записи пройденных тем.   Это потому что справки заместителя директора  по результатам проверки классных журналов имеют формальный характер, нет адресных замечаний, не указываются сроки исполнения замечаний и не принимаются административные меры.
Внеурочная деятельность в начальной школе, как одна из форм организации свободного времени учащихся. На внеурочную деятельность отведены 6 часов (нет 1 класса). Имелись утвержденные рабочие программы руководителей, по расписанию проводятся занятия, отдельно заведены журналы для проведенных часов. Но руководителям хочется пожелать, чтобы они запланировали работу внеурочной деятельности с детьми в игровой досуговой форме, а не продолжением урочной формы.
Методическая работа 
Методическая служба основана на взаимодействии внутришкольных методических объединений
Для повышения профессионального творчества организована работа методических объединений. В школе функционируют 5 ВМО:
· МО учителей начальных классов;
· МО учителей естественно-математического цикла ;
· МО учителей гуманитарного цикла ;
· МО классных руководителей ;
· МО эстетико-технологического цикла .
Каждое методическое объединение работает по утвержденному плану, и работу их координирует зам.директора. 
Вопросы по контролю за методической работой ВМО, за работой учителей, за их профессиональный рост и аттестацию включены в план внутришкольного контроля. 

Рекомендации: 
Администрации ОУ: 
1.Включить в тематику педагогических советов школы вопросы обсуждения состояние преподавания предметов.
2. Повысить качество административного контроля за ведением учителями –  предметниками школьной документации, в частности ведения классных  журналов.
3.Целенаправленно вести работу по повышению качества знаний учащихся, содействовать развитию творческого мышления учащихся,  разнообразить формы проведения уроков. Внедрять в учебный процесс современные образовательные, информационно-коммуникационные технологии.
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